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PLANO DE ATIVIDADES 

DO SINTAP/AÇORES PARA 2026 

 

INTRODUÇÃO. 

Em conformidade com o disposto estatutariamente, incumbe ao Secretariado da 
Seção Regional dos Açores do SINTAP a elaboração e aprovação do Plano de Atividades 
para 2026 relativo à Região Autónoma dos Açores. Este plano deve contemplar as 
principais orientações e ações sindicais a serem desenvolvidas pelos diferentes Órgãos 
Regionais do Sindicato ao longo do ano de 2026, considerando as dotações orçamentais 
previstas. 

ORGANIZAÇÃO E DINAMIZAÇÃO SINDICAL 

Pretende-se prosseguir o aperfeiçoamento contínuo da organização interna, do 
funcionamento e da estratégia sindical do SINTAP nos Açores, propondo-se, para tal: 

 Realização periódica de reuniões dos secretariados coordenador regional e das 
seções de Angra, Horta e Ponta Delgada, especialmente para aprovações de 
planos, orçamentos, contas e relatórios, visando promover maior participação e 
responsabilização dos dirigentes na gestão interna do SINTAP/Açores; 

 Promoção regular de assembleias de delegados sindicais, tanto na Administração 
Pública quanto nas IPSS/Misericórdias, assegurando a sua informação, formação e 
preparação constante para o exercício adequado das suas funções junto dos 
colegas, associados ou não do SINTAP; 

 Planeamento e realização sistemática de plenários e reuniões sindicais com os 
trabalhadores nos respetivos locais de trabalho, através de programas organizados 
de visitas sindicais a todas as ilhas, fomentando uma proximidade eficiente que 
contribua para fidelizar e aumentar o número de associados; 
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 Atualização e divulgação, via página institucional, das entidades protocoladas com 
o SINTAP/Açores presentes nos Guias de Compras e de Saúde; 

 Distribuição atempada de comunicados, notas informativas e outras informações 
relevantes sobre a atividade sindical, utilizando preferencialmente meios digitais; 

 Melhoria contínua da capacidade e rapidez de resposta do Gabinete Técnico-
Jurídico na prestação de informação aos associados; 

 Formação sindical de dirigentes, delegados e ativistas, mediante a realização de 
seminários e ações sindicais em toda a Região, incluindo todas as ilhas; 

 Otimização da gestão dos créditos sindicais de dirigentes e delegados, 
maximizando a atuação destes agentes sindicais; 

 Aperfeiçoamento dos serviços administrativos e de atendimento personalizado aos 
associados; 

 Reforço da participação dos Açores na dinâmica nacional do SINTAP. 

FORMAÇÃO PROFISSIONAL 

O SINTAP/Açores continuará a disponibilizar, anualmente, oferta formativa 
qualificada e diversificada direcionada à Administração Pública e às IPSS/Misericórdias, 
com ações devidamente homologadas na Plataforma “CERTIFICAR”. Será dada especial 
atenção à formação de associados integrados na nova carreira de técnicos auxiliares de 
saúde. A descentralização da formação permanecerá como prioridade, abrangendo as 
nove ilhas sempre que possível, complementada pela realização de seminários temáticos 
nas áreas da Administração Pública e das IPSS/Misericórdias. 

ÁREA FINANCEIRA E PATRIMONIAL 

Em 2026, o objetivo é manter, melhorar e modernizar as instalações da Horta, Angra 
e Ponta Delgada, ponderando-se ainda a aquisição de instalações próprias para as Seções 
de Angra e Ponta Delgada, conforme as possibilidades orçamentais. Na vertente 
financeira, prioriza-se uma gestão eficiente dos recursos, com melhoria contínua de 
práticas e procedimentos administrativos e contabilísticos, recorrendo à informatização 
dos processos e monitorização rigorosa das quotizações, otimizando o controlo interno. 
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POLÍTICA REIVINDICATIVA 

A política reivindicativa para 2026 está detalhada no Caderno Reivindicativo anexo 
que integra este documento. Mantém-se o foco na recuperação dos rendimentos dos 
trabalhadores da Administração Pública e das IPSS/Misericórdias, designadamente por 
meio da negociação e implementação de medidas que valorizem carreiras e 
remunerações. 

SINDICALIZAÇÃO 

O SINTAP/Açores atua como uma equipa coesa, dedicada à defesa dos direitos e 
interesses dos trabalhadores e à promoção da sua dignidade profissional. Neste 
contexto, a ação sindical visa a salvaguarda dos legítimos interesses dos associados e o 
incremento da sindicalização na Região, metas que têm sido alcançadas através de 
empenho constante. 

 

Angra do Heroísmo,______________________________________  

 

O Secretariado Coordenador Regional, 

___________________________________ 

___________________________________ 

___________________________________ 

___________________________________ 

___________________________________ 

___________________________________ 

___________________________________ 
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___________________________________ 

___________________________________ 


